CURRICULUM VITAE

* % g
*

w o W

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Attivita

Attivita professionali

Giuseppe Scervino

Sesto Fiorentino — Via M. Melloni, 29
055-4481780; 055-0982078
055-9363480

gscervino@studioscervino.it

Italiana

Sesto Fiorentino (FI) 11 aprile 1962

Titolare dell’'omonimo studio di Consulenza del lavoro.

Attivita di consulenza aziendale in Human Resource e direzione
amministrativa.

Consulenza del lavoro e formazione per direttori del personale, responsabili
HR e dipendenti di centri elaborazione paghe.

Assistenza e gestione trattative nelle relazioni sindacali e industrali, analisi e
stesura di contratti di lavoro subordinato, parasubordinato e autonomo.
Selezione e valutazione del personale; sviluppo di Business plan,
organizzazione aziendale, progettazione di modelli di controllo di gestione e
reporting, attivita di supporto nella predisposizione di reportistica di gestione
per gruppi industriali italiani ed esteri.

Due diligence e valutazioni in fase di acquisizione, cessione di aziende e di
rami d’azienda. Elaborazione di budget annuali con controlli mensili degli
scostamenti dei principali indici aziendali e finanziari.

Esercizio della professione di Consulente del Lavoro dal 1988. Esperienza
maturata in attivita di consulenza del lavoro, assistenza fiscale e tributaria
mirata a piccole e medie aziende; rapporti con gli enti di previdenza,
assistenza e vigilanza.

Attivita di perizie e arbitrati di parte in vertenze e cause di lavoro.

Assistenza diretta in relazioni sindacali volte alla stesura di contratti
aziendali, procedure di mobilita e crisi aziendali.

Assistenza nei contenziosi in materia di lavoro individuali e collettive in sede
protetta.

Elaborazione di paghe, adempimenti contributivi e fiscali relativamente a 18
tipologie di contratti collettivi nazionali incluse attivita di societa cooperative,
enti del terzo settore e dello spettacolo. Tali attivita sono supportate dalla
struttura del proprio Studio Professionale in cui lavorano e collaborano
dipendenti e Partners professionisti di comprovata esperienza pluriennale.

Assistenza in materia fiscale presso le Commissioni Tributarie di I° e 11° grado,
relazioni con gli Uffici territoriali delle Agenzie delle Entrate.
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Incarichi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2021 -2022

2021

2021

2021

ALTRI TITOLI E SPECIALIZZAZIONI

1988
1987

1982

1981

Mediatore Civile presso L'Organismo di Mediazione Civile e Commerciale dei
Consulenti del Lavoro (OMCC).

Delegato della Fondazione Consulenti per il Lavoro per lo svolgimento delle
attivita di intermediazione, ricerca e selezione di personale, ricollocazione
professionale e per la gestione delle politiche attive del lavoro.

Corsi di formazione continuativa prevista per gli iscritti all’Ordine dei
Consulenti del Lavoro con frequenza obbligatoria a convegni e stage in
materia giuslavoristica e fiscale.

Corsi di HR Management presso la Scuola di Alta Formazione della Fondazione
Studi dei Consulenti del Lavoro (2020-2021).

Corso di perfezionamento ed abilitazione all'iscrizione nell'albo dei gestori
della crisi d'impresa (art. 356 d.lgs. 14/2019) presso UNIROMAGS.

Corso di formazione per abilitazione di conciliatori professionisti DM 180/2010

presso I'ODCEC di Firenze (2010) e successivi corsi di aggiornamento presso
I’'OMCC (20/05/2021).

Iscrizione all’Albo dei Consulenti del Lavoro di Firenze al n. 826.
Abilitazione all’esercizio della professione di Consulente del Lavoro.
Ufficiale di Complemento dell’Aeronautica Militare presso La Scuola di Guerra

Aerea di Firenze .
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale 60/60.



