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Centro Studi .
Lavoro e Previdenza’

IMPRESA E LAVORO: SOCI E AMMINISTRATORI

Convegno di aggiornamento - mezza giornata

Sedi e date

FIRENZE
Hotel Albani
Via Fiume, 12 - Firenze (FI) - Tel. 055/26030

Orario Incontro: Pomeriggio 14.00 - 18.00
Ore: 13.30 registrazione partecipanti

28 settembre 2011

Prenotazione obbligatoria:

da effettuare sul sito dei Consulenti del Lavoro
di Firenze www.consulentidellavoro.fi.it entro
il 24 settembre 2011

Relatore

Dr. Francesco Natalini
Consulente del Lavoro in Vercelli

Materiale didattico

A tutti i presenti verra consegnato il seguente
materiale di lavoro, composto da cartellina,
blocco per appunti e da una dispensa dal titolo:

“Impresa e lavoro: soci e amministra-
tori” con una dettagliata analisi degli
argomenti trattati durante il Convegno
e le slides predisposte dai docenti

CONVEGNg, o
AGGIORN A T
|

-

Eventuale materiale integrativo proiettato in aula
e non inserito in dispensa verra inviato via e-mail

<

Lincontro e valido ai fini della Formazione Continua
dei Consulenti del Lavoro. La partecipazione com-
pleta al convegno dara diritto a 4 crediti formativi,
pari alle ore effettive di partecipazione

PARTECIPAZIONE GRATUITA

PER GLI ISCRITTI ALLORDINE DEI CONSULENTI
DELLAVORODIFIRENZE ELORO COLLABORATORI

Crediti Formativi

Gruppo

EUROCONFERENCE"

PROGRAMMA DEL CONVEGNO

SOCI ED AMMINISTRATORI: INQUADRAMENTO
GIURIDICO NELLE DIVERSE TIPOLOGIE DI SOCIETA
e Impresa e societa: brevi cenni di diritto societario
e Societa di persone e societa di capitali
* Apporto di lavoro dei soci: peculiarita
e Instaurazione di rapporti di lavoro subordinato
con soci e amministratori:
- casi di configurabilita di un rapporto di lavo-
ro subordinato
- compatibilita delle qualifiche: la giurisprudenza
e Le figure del coadiutore e del coadiuvante
nelle imprese artigiane e commerciali
e | a responsabilita degli amministratori in ma-
teria sanzionatoria

Soci ed amministratori: gestione dei compen-

si e degli adempimenti amministrativi

* Nomina e revoca della carica: adempimenti, co-
municazione e rapporti con gli organi societari

e Compenso degli amministratori e gestione altre
somme riconosciute per l'esercizio della carica

e Compensi dei soci e amministratori e obblighi
connessi al Libro Unico del Lavoro

e Trattamento di fine mandato: obblighi fiscali e
dichiarativi

* Problematiche relative allinquadramento
previdenziale ed assicurativo

* Soci di SRL commerciali: problematiche rela-
tive alla doppia contribuzione

IMPRESA FAMILIARE E CONIUGALE: CARAT-

TERISTICHE E OPPORTUNITA DI ISTITUZIONE

e | diritti patrimoniali e i poteri gestori dei familiari

e Gli obblighi dichiarativi e previdenziali per
linquadramento dei soci

e | e problematiche connesse al generico ap-
porto di lavoro dei familiari ASSOCIAZIONE IN
PARTECIPAZIONE

e Nozione dell’'associazione in partecipazione

e Elementi essenziali per la qualificazione del
rapporto

e | a gestione fiscale e contributiva dei compen-
si dell'associato

Per ulteriori informazioni contatta il numero 045.506199

costruiamo competenze

e_mail formazione@cslavoro.it www.cslavoro.it




